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MINISTERUL SĂNĂTĂȚII 

ANUNŢ SELECȚIE EXPERȚI 

În cadrul proiectului „Bună Guvernare prin Integritate şi Responsabilitate în Sistemul 

de Sănătate Românesc” au fost prevăzute în cadrul  Activităţi nr. 7, acţiuni care necesită 

expertiză de specialitate : 

Activitatea 7: Crearea şi operaţionalizarea Compartimentului de Integritate la 

nivelul Ministerului Sănătăţii 

Obiective:  

 Realizare a 4 metodologii (de funcţionare a Compartimentului Integritate şi a 

reţelei naţionale, de monitorizare a publicării bugetului de venituri şi cheltuieli 

ale spitalelor public, de monitorizare a achiziţiilor publice din sistemul de 

sănătate şi de activitate pentru Consiliilor Etice din unităţile sanitare, necesare 

activităţilor 7, 10,11, 15 şi 17);  

 Redactare a 2 manuale de bune practici (achiziţiile publice şi integritate în 

sistemul de sănătate, corespunzătoare activităţilor 12 şi 16);  

 Redactarea suporturilor de curs pentru activităţile 6, 10, 11 şi 15;  

 Realizarea studiului diagnoză, referitor la vulnerabilităţile la corupţie din 

sistemul de sănătate (activitatea 13);  

 Prezentare a 5 propuneri de politică publică ce vizează reducerea 

vulnerabilităţilor la corupţie în sistemul de sănătate;  

 Propunerea termenilor de colaborare dintre Ministerul Sănătăţii şi CNAS, 

precum şi dintre Ministerul Sănătăţii şi alte instituţii publice, în vederea 

prevenirii şi combaterii corupţiei; 

 Propuneri de îmbunătăţire a activităţilor din Planul sectorial al Strategiei 

Naţionale Anticorupţie 2012 – 2015; 

 Alte teme conexe celor menţionate. 
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MINISTERUL SĂNĂTĂȚII 

Domeniile de competenţă pentru care se solicită expertize sunt: audit, 

control, avizări, achiziţii publice, legislativ, sănătate publică şi control în sănătate 

publică, politica medicamentului, managementul unităţilor sanitare / finanţare publică, 

implementarea proiectelor din fonduri europene, etică / integritate 

Cerinţe de angajare: persoană fizică; rezidentă în România 

Perioadă: determinată, până la finalul proiectului (8 luni); 

Selecţia experţilor se va face în perioada 07.03.2013 – 22.03.2013, după cum 

urmează: 

 07.03.2013 – 20.03.2013 – depunere dosare 

 21.03.2013 – 22.03.2013 – evaluarea documentelor depuse şi publicarea listei 

celor selectaţi 

Depunerea dosarelor în vederea selectării experţilor se va face la registratura 

Ministerului Sănătăţii, cu menţiunea  „pentru selectarea experţilor necesari proiectului 

„Bună Guvernare prin Integritate şi Responsabilitate în Sistemul de Sănătate 

Românesc”. 
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METODOLOGIA DE SELECŢIE 

Condiţii generale: 

1. Persoană fizică rezidentă în România; 

2. Studii superioare de lungă durată, absolvite cu diplomă de licenţă sau 

echivalentă; 

3. Certificarea stării de sănătate; 

 

Criterii de selecţie: 

1. Activitate zilnică în domeniile de competenţă – 5 puncte; 

2. Certificări în domeniile de competenţă – 5 puncte; 

3. Implicare în proiecte cu finanţare internaţională legate de domeniile de 

competenţă – 5 puncte; 

4. Cursuri naţionale susţinute pe teme legate de domeniile de competenţă – 3 

puncte; 

5. Implicare în proiecte cu finanţare internaţională – 3 puncte; 

6. Publicare de manuale, cursuri, articole de specialitate – 3 puncte; 

7. Colaborări cu organizaţii civice pe teme referitoare la domeniile de competenţă 

– 3 puncte 

8. Experienţă de minim 3 ani în domeniul de activitate – 2 puncte 

9. Disponibilitate de lucru prelungit – 1 punct 

 

Actele necesare la dosar: 

    a) Curriculum vitae (model european); 

    b) Scrisoare de intenţie; 
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    c) Copia actului de identitate; 

    d) Copiile diplomelor de studii şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializări, susţinerea de cursuri, publicarea de articole, analize sau studii în 

domeniile de competenţă; 

    e) Cazierul judiciar*; 

    f) Adeverinţa care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel 

mult 6 luni anterior derulării selecţiei; 

    g) Declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste că nu a 

desfăşurat activităţi de poliţie politică; 

...h).Dovada implicării în proiecte finanţate internaţional; 

...i) Dovada colaborării cu organizaţii civice pe teme referitoare la domeniile de 

competenţă; 

 

 

    * Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu o declaraţie pe proprie răspundere. În acest 

caz, în situaţia selectării persoanei, cazierul judiciar trebuie adus cel mai târziu până 

la data încheierii contractului, sub sancţiunea neîncheierii acestuia.  

 

 Prezentul anunţ se publică la sediul şi pe site-ul Ministerului Sănătăţii, precum 

şi pe site-ul proiectului „Bună Guvernare prin Integritate şi Responsabilitate în 

Sistemul de Sănătate Românesc” din data de 07.03.2013, până la data de 

20.03.2013. 

 


